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Atlantic’eau est un syndicat
mixte desservant en eau potable
254 000 abonnés répartis sur 148
communes.

Reconnu pour son savoir-faire,
atlantic’eau développe en toute
indépendance une expertise
autour de la qualité de I'eau.

Le systeme  d’information
d’atlantic’eau connait un
développement soutenu depuis
plusieurs années : 70 postes
de travail, une infrastructure
serveurs renouvelée début 2025,
12 VM, une trentaine de services
numériques, un infogérant, au
service des 40 agents.

Renseignements :

M. Corentin COTTINEAU,
Responsable de service
0251.89.75.79

Mme Soline OLIVAUD-DESILES
Responsable ressources
humaines

0251.89.42.60

Adressez votre candidature
(lettre de motivation,

CV, derniére situation
administrative)

au plus tard
le 20 avril 2025

par courriel a :
recrutement@atlantic-eau.fr

Monsieur le Président
atlantic’eau

7, chemin du Pressoir Chénaie
CS 50513

44105 NANTES Cedex 4

@ ATLANTIC'EAU
RECRUTE

OFFRE D'EMPLOI

Un.e technicien.ne informatique

MISSIONS

Sous I'autorité du responsable systémes d'informations / SIG, au sein d’'une équipe SI/SIG de
3 agents, vous étes chargé.e des missions suivantes :

* Vous accompagnez les 40 utilisateurs dans la résolution des demandes d’assistance
matérielles et logicielles sur 'ensemble du Sl (informatique, téléphonie),

* Vous étes l'interlocuteur.trice direct.e de l'infogérant et des autres prestataires chargés du
support technique,

+ Vous administrez le réseau informatique et téléphonique et participez a son évolution,
* Vous automatisez et optimisez les outils de monitoring et de tches récurrentes,

+ Vous gérez le patrimoine matériel et logiciel et mettez a jour les inventaires du parc et la
documentation,

* Vous accompagnez le responsable informatique dans la mise en oeuvre des projets de la
feuille de route numérique (50 projets sur 5 ans),

* Vous contribuez a la mise en oeuvre de la politique de sécurité et accompagnez les
utilisateurs dans I'utilisation des outils de sécurité (gestionnaire de mot de passe, antivirus,
anti-hamegonnage),

+ Vous formez les agents a l'utilisation des outils informatiques et concevez des supports
pédagogiques,

* Vous déployez et gérez le logiciel d'administration des terminaux mobiles (MDM),

+ Vous réalisez une veille technologique et technique.

PROFIL

+ Vous avez une formation supérieure en informatique (systémes, réseaux, maintenance),
Ou une expérience dans des missions similaires,

+ \ous connaissez ou avez une expérience dans les environnements informatiques utilisés
par atlantic'eau (environnement Windows 10/11, Windows server 2022, VMWare vSphere,
DataCore, Veeam, Fortinet, WithSecure, Vade Hornet, Harfhanglab, MS365, Oracle,
PostgreSQL)

+ Vous maitrisez les protocoles réseaux (TCP/IP, DNS, DHCP), les normes et procédures
de sécurité informatique et des réseaux,

* \lous avez des connaissances en langages de programmation,

+ \ous avez un intérét pour la résolution de problémes parfois complexes, vous étes
curieux, organisé, autonome, rigoureux

+ Vous avez le golt pour le travail en équipe, le sens des relations humaines et étes
pédagogue.
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ALORS REJOIGNEZ-NOUS !

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

* Recrutement dans le cadre d’emplois des techniciens par voie statutaire (mutation,
inscription sur liste d’aptitude) ou a défaut par voie contractuelle

* Rémunération statutaire, régime indemnitaire
* Localisation : Nantes — Chantenay, proche périphérique et transports en commun

+ Poste a pourvoir dés que possible

Avantages : Participation prévoyance, participation mutuelle, COS44, RTT, tickets
restaurants




